CHALMERS STUDENTKAR
Teknologsektionen Teknisk Design

Protokoll Sektionsmote 4

Sal: HB1
Tid: 17.30
Datum: 2022-05-04

Motesordforande: Mats Kullerstrand
Motessekreterare:  Amanda Holmberg och Jakob Kitzing
Organisationsnummer: 857209-4749

1. Motets 6ppnande
Astrid Brehmer 6ppnar métet.

2. Valav
a. motesordforande
Astrid Brehmer nominerar Mats Kullerstrand till métesordférande. Mats godkidnner
nomineringen. Mats presenterar sig sjilv. Motet godkinner Mats Kullerstrand som

motesordférande.

b. motessekreterare
Mats nominerar Amanda Holmberg till métessekreterare. Amanda Holmberg accepterar

nomineringen. Métet viljer in Amanda till métessekreterare.

c. Tvéjusteringspersoner tillika rostriknare
Simon Isaksen nominerar Hugo Kangas och Joel Jacobsson till justeringspersoner. Bida godtar

nomineringen. Hugo Kangas och Joel Jacobsson viljs in till justeringspersoner tillika rostriknare.

3. Foregiende motesprotokoll
Inga synpunkter eller frigor pa tidigare métesprotokoll. Motet finner det behdrigt anslict.

4. Motets behoriga utlysande
Mats Kullerstrand frigar om métets behoriga utlysande.

Motet finner det behéorigt utlyst.
5. Faststillande av métesordning

Simon Isaksen berittar om att métesordningen har man kunnat hitta pd hemsidan. Han ldser sedan

upp moétesordningen. Mats Kullerstrand frigar om vi kan godkidnna métesordningen.



Motesordningen godkinns.
6. Faststillande av dagordning

Astrid Brehmer yrkar pa att ligga till en motion frin Melina Akesson, Jonna Stenlund, Lovisa
Runesson, Elias Pedersen, Ingrid Garvald, Selma Nyberg.

Melina Akesson yrkar pa att motionen byter namn till “tillfilligt tidigarelagt inval for
sektionskommitéerna”.

Astrid Brehmer yrkar pa att ligga till en propositionen ”Aliggande for avgiende TD-styrets kassor
och ordforande”.

Jesaja Hogberg yrkar pd att ligga till ett meddelande frin p.r.o.sex pa punkt 8.
Punkterna liggs till.

Mats Kullerstrand fragar om métet kan rosta in dndringarna i grupp. Motet godkinner.

Moétet réstar igenom dndringarna.
7. Adjungeringar
Det finns inga nirvarande pa motet som behover adjungeras in.

8. Meddelanden

a. Programansvarig
Astrid Brehmer ldser upp f6ljande meddelande frin Andreas Dagman: “Jag har tyvirr férhinder att
nirvara fysiskt ikvill men ville indd komma med ett litet meddelande. Jag vill tacka styret och hela
sektionen f6r ett mycket bra arbete under ldsaret och ser fram emot att fortsitta denna resa
tillsammans med de nya. Vart gemensamma arbete att géra Teknisk Design till en utbildning med
mycket hog klass tycker jag fungerar lysande och 4r vildigt roligt. Ryktet sa att TD hade visat
framfétterna rejilt under Kortegen.... Jaklige bra jobbat! Négra veckor till och sedan ir det dags for

'”

sommarlov sa hing i det sista och inom kort kommer info om vir gemensamma stidtid

b. Studievigledaren
Astrid Brehmer ldser upp foljande meddelande frin Anders Ankén: “Studievigledaren hjilper dig
med eventuella fragestillningar som kan uppsta under studietiden. Det kan gilla allt frin
fragor/funderingar kring studier, kurser, examen men ocksd nir det giller fysisk och psykisk hilsa,
miende, vilbefinnande, framtidstankar, livssituation och mycket mer. Studievigledaren pa
Chalmers ir studentens nirmaste samtalsstod och har tystnadsplikt. Vir frimsta uppgift ir att
stodja och stirka studenter under deras resa mot en examen. Det ir viktigt att mota personen

utifrin hens fragestillningar och situation.”



c. Karledningen
Fred Andersson meddelar att Hugo har fatt férhinder. Fred grattar till CM- och cortégevinsterna.
Vidare uppmanar han alla att résta pa FuM-valet. Nu har karen tillsammans med hogskolan sett till
att det finns en kurator pi skolan som man kan prata med. Man kan ocksa kontakta Feel-good om
man har frigor kopplat till sin studiesituation. Fred meddelar dven att FUNKA finns och att man
kan kontakta styret om man vill vet mer. Till sist uppmanar Fred att aska pengar via kiren da de har

en maffig pott med pengar dir.

d. Inspektor
Mikael Linden siger att han sitter i bakgrunden och lyssnar. Han tycker att det 4r kul att fa vara

med pa plats och att det kinns som det borjar bli fullt &s igen senaste halvéret.

e. TD-styret
Astrid Brehmer tackar avgiende kommittéer och tycker de har gjort ett bra jobb. Hon meddelar att
de har bytts skidrmar i bli och om man har synpunkter kring det sa ska man kontakta SAMO.
Vidare meddelar Astrid att sedan sist har styret varit pi SMART i Lund, dir de lirde sig innu en
gang mycket om andra ldrositen i Sverige och hur man kan jobba med hallbara engagemang samt
hur man gora sa bra 6verlimningar som mdjligt. Till sist siger hon att de har jobbat med att
avrunda projekt som vi har jobbat med under aret, och sammanstilla frigor som nista ars styre kan

ta vidare.
Ida Ahlstrém presenterar nuligesrapporten.

Simon Isaksen presenterar motivationen for feskarstipendiet.

«

Motivationen: “Mottagaren av drets feskarstipendie dr ndgon som under sina S dr pa TD visat ett
enormt engagemang och gjort mycket for sektionen. Personen har suttit i prosex., styret, varit drivande
? kaffekommittén och dven arbetat for att starta upp en spelforening pa TD. Forutom detta har
personen stindigt axlat rollen som hjilpande hand frin allt till utskrifter till felanmdélningar och
hojer staimningen med sitt goda humaor.

Med det vill vi gratulera Jesaja Hogberg som mottagare av drets Féskarstipendie!”

f. SNTD
Matilda N. Wernholm siger att SN'TD skulle vilja tacka f6r deras ar, hoppas alla har fitt i sig
mycket gott fika och svarat pi manga kursenkiter. Hon siger att de 4r taggade pd inval och att det

fortfarande finns vakanta platser si folk kan fortfarande sjilvnominera sig.

g. TDjobb



Amanda Holmberg vill tacka f6r deras ar och att de har haft vildigt roligt. Hon vill tacka alla som
kom pi mentorskapsprogrammet f6r mastern och UX-veckorna. Tillsist tilligger hon att det finns
vakanta platser i TD-jobb fér den som vill s6ka. Hon siger att det Det ir en otrolig méjlighet att
sittai TDjobb i och med det kontaktnitet man bygger med f6retag, att man lir sig sa mycket om
gruppdynamik samt att det 4r en trolig merit att ha pa sitt CV

h.  TDlaget
Selma Nyberg vill tacka alla som kommit pd deras arrangemang. Hon paminner om att sista
anmailningsdagen ir idag fér dem som vill hinga med dem pa l6rdag och spela brinnboll och hinga
for att sedan kolla pa fotbollsmatch.

Visar film.

i. TDnollk
Ingrid Garvald siger att de haft en rolig tid som invalda. Hon vill piminna om phadderanmilan

som stanger 8 maj.
Visar film.

j-  prosex.
Elias Pedersen siger att det var kul att sa minga kom pa deras ET-gala och for alla som hjilpte till
och kom pid CM i fest. Han siger att det 4r kul att vara pa radarn igen, eftersom det var senast 2008

som prosex. vann.
Visar film.

k. JimTD
Sally Kalm uppmanar folk att séka till den vakanta posten som ordférande i JimTD. Hon sdger att
de ska arrangera killmiddag och att anmilningsformulir finns pa Facebook, Instagram och

pavaningen. Tillsist paminner hon om deras workshop pé fredag omsexuella trakasserier.

l.  Valberedningen
Lovisa Runeson vill tacka alla som soke till invalet som halls idag och hoppas att de det finns nagra
som vill sjdlvnominera sig pa de vakanta platserna.

Visar film.

m. p.l‘.O.SCX.

Det var bittre forr.

Jakob Kitzing ansluter sig till métet och han ir inte medlem av TD-sektionen.



Mats Kullerstrand fragar om frigar om métet kan godkidnna adjugeringen. Métet godkinner

enhilligt adjugeringen.

Mats nominerar Jakob Kitzing till m&tessekreterare. Jakob Kitzing accepterar nomineringen.

Motet viljer in Jakob till motessekreterare.

9. Verksamhetsplaner
a. prosex.
Elias Pedersen ldser upp prosex. 22’s verksamhetsplan. Inga fragor pa verksamhetsplanen. Métet
godkinner verksamhetsplanen.

b. TDlaget
Selma Nyberg liser upp TDlaget 22’s verksamhetsplan. Inga fragor pd verksamhetsplanen. Motet
godkinner verksamhetsplanen.

c. TDnollk
Ingrid Garvald liser upp TDnollk 22’s verksamhetsplan. Inga frigor pa verksamhetsplanen. Métet
godkinner verksamhetsplanen.

10. Ars- och revisionsberittelser
Mats Kullerstrand forklarar hur drs- och revisionsberittelserna gar till.

a. prosex. 20
Mats ber Astrid Brehmer att lisa upp sin drsberittelse frin prosex. 20. Astrid ldser upp

irsberittelsen.

Astrid berittar om allt de gjorde som prosex. under aret. Pi grund av corona var de tvungna att
stilla in minga sina arrangemang med kort varsel. P4 grund av detta och eftersom dret var mycket
svart att planera ekonomiske gick de tyvirr back. Astrid berittar att de har fatt mycket negativa
kommentarer fran sektionen att de gick back och att de inte holl i sa manga fysiska evenemang.
Hon vill poingtera att de gjorde sitt bista i en vildigt svir situation som ingen visste hur den skulle

forindras.
Alice Olofsson liser upp sitt kassorsutlatande.

Otto Hammarstrom berittar att revisorerna har gatt igenom bokféringen och att de tillstyrker en

ansvarsbefrielse.

Mats ppnar for fragor.



Emil Bohman siger att han tycker att det dr forstaeligt att det har gitt som det gatt och att det dr
rimligt att det gatt back med tanke pa hur det sett ut tidigare ar. Han poingterar att summan ér
relativt liten med tanke pa forutsittningarna.

Mats fragar om motet dr redo att ga till beslut.

Moétet beviljar Astrid Brehmer och Alice Olofsson ansvarsfrihet.

b. prosex. 21

Mats ber Jonna Stenlund att lisa upp sin rsberittelse frin prosex.21. Jonna liser upp

irsberittelsen.

Mats ber Vera Isaksson lisa upp sitt kassérsutlitande, vilket hon gor.

Mats ber revisorerna ldsa upp sin revisionsberittelse.

Ludvig Drangel liser upp revisionsberittelsen och siger att de inte finner ndgon anledning till
anmirkning. Han vill dven ge en stor eloge att kommitteerna som har legat i sa att det var méjligt
att ansvarsbefria dem si snabbt. Ludvig tillstyrker sektionens ansvarsbefriande av Jonna och Vera.

Mats 6ppnar for fragor.

Alice Olofsson fragar hur linge gridden stod i kylen.
Vera svarar att de stod ett bra tag.

Mats fragar om motet dr redo att ga till beslut.
Motet beviljar Jonna och Vera ansvarsfrihet.

c. TDnollk 21

Mats ber Melina Akesson att lisa upp sin arsberittelse frin TDnollk 21. Melina liser upp

arsberittelsen.
Melina ligger till att de vill tacka alla pa sektionen for att vi gjorde mottagningen méiligt.
Mats ber cecilia Bolin att lisa upp sin kassorberittelse, vilket hon gor .

Mats ber revisorerna ldsa upp sin revisionsberittelse.



Peter Horstedt ldser upp revisionsberittelsen och siger att de inte finner nigon anledning till

anmirkning. Peter Horstedt tillstyrker sektionen ansvarsbefriande av Melina och Cecilia.
Mats 6ppnar for fragor.
Inga fragor.
Mats fragar om motet dr redo att ga till beslut.
Motet beviljar Melina och Cecilia ansvarsfrihet.
Astrid Brehmer yrkar pa paus i 15 minuter. Métet godkinner.
Mats Kullerstrand dterupptar métet.

11. Propositioner

a. Aliggande for avgaende TD-styrets kassor och ordférande

Ida Ahlstrém presenterar propositionen. Propositionens syfte 4r att faststilla att bide kassér och
ordforande ska vara tillgingliga att hjilpa deras “barn” i ett halvar efter de har gatt av. Detta for att
faststilla att tidigare sittandes
Mats 6ppnar upp for fragor.
Jonna Stenlund fragar vad skillnaden ir frin nuldget.
Astrid svarar att det blir mer officiellt och att det blir ett dliggande for att skapa en sikerhet for de
nya som gdr pa.
Alice Olofsson fragar om det kan hinda nigot om de inte ir behjilpliga.
Astrid svarar att det 4r nagot att luta sig tillbaka mot och att om det star officiellt brukar inte folk
bryta det.
Jonna Stenlund fragar hur kommer det sig att det just 4r 6 manader.
Ida Ahlstrom svarar att hon tyckte, av egna erfarenheter, att det inte 4r forrin efter sex manader
som man ir bekvim i alla aligganden som sektionskassor. Di kinns det bra att fa hjilp bide i sin
bokféring och hjilp att ta beslut

Astrid tilldgger att det mojliggor att man kan stilla fragor gillande sekretessbelagda saker.

Jakob Madestam frigar hur det kommer fungera med ansvarsbefrielse.

Astrid svarar att det inte kommer att paverka processen.



Mats fragar om motet kinner sig redo att ga till beslut. Métet finner det sa.

Motet réstade enhilligt igenom propositionen.

12. Motioner

a. Tillfillige tidigarelagt inval for sektionskommitéerna.

Melina Akesson presenterar motionen. Syftet med motionen ir att tidigareligga invalet for
ovve-kommitteerna. Melina siger att de hade uppe motionen pi forra sektionsmétet och direfter
haft workshop med kommitteerna samt pratat med styret for att revidera den tidigare motionen.
Hon sdger att det ska ske en testperiod pa 2 ir for att se hur det fungerar for att direfter réstas om

ifall det fungerar som vintat eller inte.

Mats siger att det 4r manga parter inblandade i denna motion och att vi kommer fi hora ett kort
utlitande frin de olika parterna. Mats ber nollK 22 att borja.

Ingrid Garvald svarar att TDnollK stir bakom motionen och poingterar att de redan har kint
stress dd de gir pd senare 4n andra nollKn. Hon poingterar att de har lett till att de varit tvungna att
skjuta upp teambuilding och att de har varit svirt att [6sa samm-arr med andra kommitteer di de ir

tidigare i planeringsprocessen och att de gir ut 6ver mottagningens helhet.

Mats ber prosex. 22 att lisa sitt utlitande.
Elias Pedersen berittar att 4ven de i prosex. kan ha fordelar av ett tidigarelagt inval och poingterar

att de stir bakom motionen.

Mats ber TD-laget 21/22 att lisa sitt utlitande.
Alice Olofsson svarar att tdlaget inte har nigot specifikt arrangemang som binder dem och skapar
tidspress. Hon podngterar att det kan bli lite extra jobb for att fa till f6rindringarna men att det inte

dr ndgot som paverkar sa mycket.

Mats ber valberedningen att ldsa sitt utlatande.

Lovisa Runesson siger att motionen kommer med férdelar men att det kan bli svért att hinna med.
Hon sdger att de har de borjat jobba med att korta ner intervjuer for att det ska fungera.

Mats ber styret att lisa sitt utlitande.

Astrid Brehmer svarar att styret stir bakom motionen och poingterar att de har gitt igenom
motionen och kollat med kiren.

Mats 6ppnar upp for fragor.

Saga Giss fragar hur det gir till om intervjuerna skulle vara innan aspningen eller inte.



Lovisa Runesson svarar att interjutiderna kommer att skickas ut l6pande men att intervjuerna sker

efter aspningen samt att det 4r mojligt att soka efter aspningen ocksa.

Emil Bohman fragar hur det gir med tanke pd att asparna kommer vildigt nira inpa att de nya
borjar och att de kanske inte har fitt sa mycket inblick i kommitteernas verksamhet

Melina Akesson svarar att asparna bara flyttas en vecka.

Erica Rickard siger att det i schemat skiljer sig nir de olika kommitteerna gar pa och frigar varfor.
Alice Olofsson tilligger att de i nuldget 4r s att TD-laget arrar innan de gatt pa inda.

Erika fortydligar frigan, hon undrar varfor just nollk gir pa forsta januari och resten inte.

Melina Akesson svarar att de diskuterats flitigt och att en viktig del 4r att prosex. girna vill g pa i
februari da de vill halla sina sista arr. TDlaget var inte helt eniga i diskussionen men valde slutligen
att gi pa i februari. Hon vill podngtera att det inte paverkar TDlaget si mycket med tanke pa att de
ar ett jullov emellan.

Ingrid ldgger till att ndr man gar pa officiellt fir man tillgang till driven och att de férenklar arbetet
markant.

Astrid tilligger att man fir access till rummet férst ndr man har gate styrets utbildning och att det
finns majlighet att tidigareligga den.

Filip Palmgren tilligger att det kan vara bra for TDlaget att gi pd i februari da det underlittar

budgeteringen med skidresan.
Mats 6ppnar upp for diskussion
Mats tillagger att det kan vara bra att ha det pa en prévoperiod for att se hur det gr.
Mats fragar om motet kinner sig redo att ga till beslut. Métet finner det sa.
Motet réstade enhilligt igenom motionen.
13. Preliminirbudget
Mats Kullerstrand berittar kortfattat hur det gir till med framliggandet av en preliminirbudget.
Ida Ahlstrom presenterar en sammanfattning av preliminirbudgeten.

Moétet godkinner enhilligt preliminirbudgeten.

14. Inval

Simon Isaksen forklarar hur invalet gar till.



a. TD-Styret

Ordférande

Valberedningen nominerar Ebba Lindholm till ordférande i TD-Styret. Ebba godtar

nomineringen.

Ebba presenterar sig sjilv. Hon gir i ettan och tycker det ir jittekul och smickrande att bli
nominerad. Hon ir 23 ar frin Uppsala och innan hon bérjade pd Chalmers har hon jobbat och
pluggat psykologi och spanska. Hon tycker styret verkar superkul och att man kan lira sig mycket
och paverka och gora skillnad. Till sist sdger hon att hon tror att hon passar som ordférande for att

hon dr ansvarsfull och att hon 4r Iyhérd, vilket hon tror kan vara viktigt.
Mats ppnar for fragor.

Alice Olofsson vad hon tror ir stérsta utmaningen kommer att bli.
Ebba svarar att det nog 4r att hon bara gar i ettan och att bli kastas in direkt ser hon som en stor

utmaning.

Ida Ahlstrom frigar om hon har en hjirtefraga.

Hon svarar att hon brinner f6r engagemanget och att halla det uppe.

Astrid Brehmer sdger att man som ordférande kan man stillas infér manga moraliska frigor och
fragar Ebba hur hon kommer att hantera det.
Ebba svarar att det 4r viktigt att forsoka se det fran olika perspektiv och att sként att kunna radfriga

andra.

Astrid Brehmer siger att det blir manga méten som ordférande och frigar hur Ebba kinner inf6r
det.
Ebba svarar att hon ir taggad pa det.

Den nominerade limnar rummet. Valberedningen ldser upp sin nominering. Diskussion.
Moétet viljer enhilligt in Ebba Lindholm till ordférande i TD-Styret.

Kassor

Valberedningen nominerar Oscar Sahlqgvist till kassér i TD-Styret. Oscar godtar nomineringen.

Oscar presenterar sig sjilv. Han 4r 21 ar frin Lerum och sokte till styret for att han inte gjort nigot
liknande och tror att det kan bli kul. Han tror att kassor passar honom di han gillar att rikna och
att det dr perfeke for att ha ndgot att gora pa tiget.



Mats Kullerstrand 6ppnar for fragor.

Ida Ahlstrom siger att man som kassor méste jobba strukturerat och fragar hur han ser pa det.

Oscar svarar att det 4r bra att jobba strukturerat.

Astrid frigar om Oscar har nigon hjirtefraga.

Oscar svarar att han innu inte har det men att det kanske kommer.

Ida Ahlstrom fragar hur Oscar ska hantera prioriteringar och att eventuellt behdva siga nej i vissa
lagen.

Oscar svarar att han inte siger nej sa ofta och det kan vara bra att 6va pa det och han ser fram emot

det.

Ida Ahlstrom frigar om Oscar dr intresserad av ekonomi da det 4r viktigt som for kassor i styret att
vara det, eller att bli det, eftersom man behéover ligga vildigt midnga timmar pa det.

Oscar svarar att han ser mycket fram emot det.

Den nominerade limnar rummet. Valberedningen ldser upp sin nominering. Diskussion.
Moétet viljer enhilligt in Oscar Sahlqvist till kassor i TD-Styret.

Ledaméter

Valberedningen nominerar Jonna Stenlund med rekommendationen Vice Ordférande, Lovisa
Ljungdahl med rekommendationen SAMO, Saga Giss med rekommendationen informatér och

Axel Malmberg med rekommendationen sekreterare som ledaméter i TDsytret.
De nominerade presenterar sig sjilva.

Axel Malmberg dr intresserad av sekreterare, han kommer frain Géteborg och har suttit i prosex.

innan. Han tror att det kommer jittekul med styret.

Jonna Stenlund gir i tvian och kommer frin alingsis och har tidigare suttit i prosex.. Hon har sokt
styret for att hon tycker att det 4r kul att engagera sig och att som grupp jobba mot ett gemensamt

mal. Hon vill sitta som vice och tror att hon kan bidra med positiv energi och ett lugn.

Saga Giss kommer frain Goteborg och har skt styret for att det dr en bra inblick och for att fa
hjilpa till. Hon ir intresserad av informat6r. Hon jobbar effektivt nir hon sitter iging och tror hon

kan tillf6ra ett go fOr att fora arbetet framit.

Lovisa Ljungdahl gar i tvaan och satt i prosex.. Hon tycker det dr kul att engagera sig och att gora
nigot for sektionen. Hon ser fram emot att jobba mer konkret och fi en inblick hur helheten

fungerar.



Mats ppnar for fragor.

Astrid Brehmer fragar Lovisa vad SAMO stir for.

Lovisa svarar att det star for studerande arbetsmiljoombud.
Emrik Andersson frigar Axel om han vet skillnaden pa debit och kredit?
Axel svarar att han vet att man inte anvinder nigon utav dem nir man sekreterar.

Simon Isaksen frigar Jonna hur hon ska jobba under dret for att fi lampan pa rummet att hinga i
taket.
Jonna svarar att det verkar vara ett svirt uppdrag men att hon blivit inspirerad av sittandes att man

kanske miste gi ut med att man inte tinker laga den.

Hannes Alveheim fragar hur aktiv Lovisa kommer att vara i hiss-frigan.
Lovisa svarar att hon kommer vara vildigt engagerad i den frigan och att hon ocksa blir irriterad

varje ging inte hissen fungerar.

Astrid Brehmer fragar hur alla hanterar diskussioner och hur de ér att jobba i grupp.

Lovisa svarar att det viktigt att alla fir prata till punkt och dven att hra med alla dven de som inte
aktivt pratar. Hon siger att det hon bidrar med ir att hon har litt for skratt och att det 4r viktigt att
halla humoéret uppe, dock i ritt tillfillen.

Saga svarar att ha ett effektivt mote dr viktig och att alla far siga sitt och att fa med allas asikter.
Jonna svarar att det dr viktigt att inte ta f6r snabba beslut och att viga ifragasitta saker dven om det
kinns jobbigt.

Axel svarar att det dr viktigt att alla far prata och att det 4r en 6ppen miljo sd alla far berdtta deras

asikt oavsett vad den 4r. Han siger dven att han kan bidra med mycket energi.

Amanda frigar vad for hjirtefrigor alla har.

Axel svarar att han hade girna velat att man fir ut all information gillande vad som hinder pa
campus.

Jonna svarar att det nog kommer komma upp mer grejer under aret men en sak nu dr att det hade
varit kul att gora lokalerna mer inspirerade.

Saga svarar att hon tror att det kommer komma upp fragor under tidens ging men att just nu har
hon inget specifikt.

Lovisa svarar att hon kidnner som Jonna att det hade varit roligare att fi en mer kreativ studiemiljo i

lokalerna.

Simon Isaksen berittar att han har mirke under sitt sittande dr i styret att man har olika asikter

beroende pa vilken bakgrund man har, t.ex. vilken kommitte man har suttit i innan. Han siger att



de dr majoriteten gamla prosexare och fragar hur de ska jobba med beslutsfattning sa att alla
kommitteer behandlas lika.

Lovisa svarar att hon har minga nira vinner som suttit i andra kommitteer och har en lite inblick
men att det 4r viktigt att alltid héra med dem.

Jonna svarar att haller med att det kan vara viktigt att héra med folk frin andra kommitteer.

Sally Kalm siger att under dret har SAMO suttit med i JimTD och att hon har sett att det
samarbetet har varit gynnsamt for sektionen. Hon fragar dirfor Lovisa om hon har nigra tankar
om hur det samarbetet mellan JaimTD och SAMO hade kunnat fortsitta i dr.

Lovisa svarar att hon ir intresserad att sitta som ledamot i JamTD och att oavsett om hon kommer

med eller inte ser ett stort virde i att uppritthilla ett bra samarbete likt tidigare ar.
Den nominerade limnar rummet. Valberedningen ldser upp sin nominering. Diskussion.

Motet viljer enhilligt in Jonna Stenlund, Lovisa Ljungdahl, Saga Giss och Axel Malmberg som
ledaméter i TD-Styret

b. TDjobb

Ordférande

Mats siger att eftersom det inte finns nigot som ir nominerad till TD-jobb sa 6ppnar upp for

ovriga nomineringar direkt.
Britta Christensson sjilvnominerar sig.

Britta presenterar sig. Hon ir 22 ar gammal och ska fylla 23. Hon vill framf6rallt att vi ska ha ett
TDjobb och att hon alltid har kint att det verkar som en kul och lirorik verksamhet. Hon tycker
det dr kul att prata med folk och att skapa nya kontakter. Hon tycker det verkar superkul och

nyttigt att det fors vidare. Till sist siger hon att hon virdesitter att alla ska fa tala och fa sina asikter
horda.

Mats 6ppnar upp for fragor.

Amanda Holmberg frigar om hur Britta ser pi en hilsosam arbetsbelastning i och med att hon
kommer sitta i tva saker samtidigt samtidigt.

Britta svarar att det 4r viktigt att strukturera upp och tycker det ir vildigt kul att engagera sig i
mycket och att ha mycket att gora.

Emil Bohman fragar om Britta har nigot drémf6retag hon vill samarbeta med.
Britta svarar att hon inte riktigt vet exakt vilka foretag som ir relevanta och att det 4r ndgot hon ser

fram om att fi reda pa.



Amanda Holmberg frigar hur hon kinner inf6r att mastern kinner sig lite uteslutna pa TD.
Britta tycker det kinns trakigt och att hon ser det som en viktigt del att jobba for det.

Ida Ahlstrom frigar hur bra hon dr pd att silja in TD..
Britta svarar att det beror pa hur mycket framf6rhallning hon far men att hon ska skriva upp sin

pitch.

Amanda Holmberg frigar om Britta ir bra pa fikastreck.

Britta svarar att hon ér bra pi det.

Den nominerade limnar rummet. Diskussion.

Moétet viljer enhilligt in Britta Christensson till ordférande i TDjobb.

Ledaméter
Mats siger att eftersom det inte finns nigot som ir nominerad till TD-jobb sa 6ppnar upp for

ovriga nomineringar direkt.
Marcus Martilla, Hannes Alveheim och Matilda Ekblad sjilvnominerar sig.
De nominerade presenterar sig sjilva.

Marcus ir frin Goteborg och har tagit studieuppehill och gar nu i tvian. Han satt som
phadderchef i nollK innan. Han har sékt TDjobb ir att det 4r viktigt att TD har bra kontakt med
ndringslivet och att studenterna ska fa en bild pa framtida karridrsval.

Matilda gir i ettan. Hon har inte jittemycket erfarenhet men tycker att det dr superviktigt att
TDjobb finns och att hon verkligen vill hjilpa ill.
Hannes siger att han alltid har varit intresserad av arbetsvirlden. Han vill dven jittegirna fa insikt i

kopplingen mellan Chalmers och foretagen.
Mats 6ppnar for fragor.

Amanda Holmberg frigar om de har nagot speciellt dromf6retag de vill samarbeta med.
Marcus svarar att Polestar hade varit kul och att Adobe spons hade aldrig varit fel.

Matilda svarar att hon har en crush pa Ikea och hade tyckt det varit superkul.

Hannes svarar att han inne pd Marcus spar. Han ilskar bilar och hade girna gjort nigot med ett

bilf6retag t.ex. Polestar.

Astrid Brehmer frigar om de har nagon speciellt hjirtefriga.
Marcus svarar att han vill engagera hela sektionen, dven mastern, och att attrahera nya féretag och

ha en stor variation.



Matilda svarar att hon vill jobba fér exposure for att de ska bli mer engagemang.
Hannes svarar att han 6nskar att TDjobb riktar sig mer mot ettorna. Han siger att han forstar att
det dr tidigt i utbildningen men att det redan da 4r kul att de fir inblick.

Den nominerade l[imnar rummet. Diskussion.
Motet viljer enhilligt in Marcus Martilla, Hannes Alveheim och Matilda Ekblad som ledaméter i
TDjobb.

c. SNTD
Ordforande

Valberedningen nominerar Hanna Lockley till ordférande i SN'TD. Matilda godtar nomineringen.
Hanna presenterar sig sjilv. Hon 20 ar och kommer frin Visterds. Hon gar i ettan och har valt att
s6ka SN'TD f6r att hon tycker det verkar kul att engagera sig. Hon har uppskattat det som SNTD
gjort under aret och vill hjilpa till att forsoka forbittra de kurser som inte funkar som de ska. Hon
tror att ordférande hade passar henne for att hon gillar att ha en &verblick och 4r bra pa att se till att
alla kan komma till tals. Hon har erfarenhet av de da hon i fyra ir varit med i olika féreningar pa

diverse poster.
Mats 6ppnar for fragor.

Hugo Kangas fragar eftersom Hanna inte 4r kiind for att laga mat hur det gar med bakandet.

Hanna svarar att hon har forkirlek for det.

Matilda Wernholm frigar vilket favoritfika.
Hanna svarar kladdkaka.

Nea Hogberg fragar vilken favoritliten nir de bakas.

Hanna svarar California Dreaming.

Linnéa Westberg frigar om det finns ndgot hon vill fokusera pa specifikt under aret.

Hanna svarar att hon vill fortsitta med pluggfika for att det ska vara trevligt att plugga tillsammans.

Den nominerade limnar rummet. Valberedningen ldser upp sin nominering. Diskussion.
Moétet viljer enhilligt in Hanna Lockley till ordférande i SN'TD.

Ledaméter
Valberedningen nominerar Emmy Nygren.

Alva Krus sjilvnominerar sig.

De nominerade presenterar sig sjilva.



Emmy gir i ettan, ir frin Goteborg och dr snart 23. Hon dlskar kursenkiter och siger att det dr ett
sjukt bra sitt att paverka och hon vill girna bidra till att fler personer fyller i dem. Hon vet hur stor
paverkan ett dilig kursuppligg kan paverka uppfattning och prestation i en kurs.

Alva kommer frin Géteborg, dr 20 dr och har sokt for att det verkar som ett kul sitt att engagera

sig och hon tycker att det dr viktigt att se till att kurserna fungerar sa bra som majligt.
Mats 6ppnar for frigor.
Matilda Wernholm frigar hur de ska gi tillviga for att fi manga att fylla i kursenkiterna.

Alva svarar att det 4r bra med manga piminnelser flera ganger sa att de som skjutit upp eller glomt
kommer ihag att fylla i dem.

Linnéa Westberg frigar om det ir ndgot specifikt de vill fokusera pa under éret.

Emmy svarar att anordna fler tillfillen att plugga tillsammans, sd att de blir roligare.

Alva instimmer.

Sally Kalm fragar vilken Emmys favoritfraga pa kursenkiter.

Emmy svarar att det 4r positivt med frigan om vad som ska bevaras tills nista ging.

Ida Ahlstrom fragar hur de ska baka s att alla kan 4ta da det finns minga med allergier.

De svarar unisont att det 4r viktigt att hitta bra recept.

Matilda Wernholm frigar vilket deras favoritfika ir.
Emmy svarar kladdkaka med tosca pa.

Alva svarar att saffransbullar 4r gott men ndgot som passar hela aret dr alltid kladdkaka.

Den nominerade limnar rummet. Valberedningen liser upp sin nominering. Diskussion.
Moétet viljer in Emmy Nygren och Alva Krus.

d. Ordférande JimTD
Mats siger att eftersom det inte finns nigot som ir nominerad till TD-jobb sa 6ppnar upp for
ovriga nomineringar direke..
Vera isaksson sjilvnominerar sig.
Vera ir snart 23 ir och gir i trean. Hon har suttit i prosex. men fortfarande taggad pa att fortsitta
vara aktiv pd sektionen. Hon tror att JimTD passar henne vildigt bra for hon brinner f6r
jamstilldhet och ir taggad pé att fortsitta engagera sig.
Mats 6ppnar upp for fragor.

Sally Kalm siger att jimlikhet 4r vildigt brett och det dr mycket som ryms inom det pch fragar Vera
om hon har nagon specifik friga hon brinner for.

Vera svarar att hon inte riktigt vet innu men det kommer férmodligen komma upp allt eftersom.



Nea Hogberg fragar vilken hennes favoritfilm ir.

Vera svarar att det 4r nog Spirit, den med histen.

Den nominerade limnar rummet. Diskussion.

Moétet viljer enhilligt in Vera Isaksson till ordférande i JamTD.
Mats Kullerstrand berittar hur ledamdterna i JamTD tillsitts.

15. C)vriga fragor
Inga Gvriga fragor.
Astrid Brehmer berittar i styrets vigar att det har varit ett otroligt roligt ar och att hon vill tacka alla
i styret. Hon vill dven tacka Mats och Jakob som kunde stilla upp pa sa kort varsel och hjilpa till
under métet. Till sist siger hon att det var kul att sa minga sjalvnominera sig for sa engagemanget

ska leva vidare.

16. Motets avslutande
Mats Kullerstrand forklarar métet avslutat.
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Verksamhetsplan for teknologsektionen Teknisk Designs

kombinerade sexmasteri och PR-kommitté: prosex.
2022/2023

prosex. avser att under verksamhetsaret 2022/2023 arbeta for att:

Det varje lasperiod skall vara minst en festlighet for sektionen anordnad
AV prosex.

Vara behjdipliga under mottagningen och valkomna de nya Tekniska
Designarna som anldnder i hdst.

Delta i arrangerandet av mottagningen och under denna bdra
malarbyxor i sektionens farger d& detta ar Iampligt.

Se till att det vid sidan av studierna skall kunna erbjudas aktiviteter och
festligheter for studenter.

Stréva efter att alla véra arrangemang ska vara vegetariska.

Kommittén har ocksé till uppgift att sprida sektionens férg och traditioner,

aven utanfor sektionens granser.

Syftet med detta arbete dr 6kad frivsel pd sektionen som gér det enklare och

roligare fér studenter att klara av skolarbetet.

Som en del i detta arbete har prosex. som avsikt att under dret 2022/2023

genomfoéra akftiviteter som:

Fylla IQ-kylen under tentaperioder.

CM i gasque tillsammans med M-sex.
Arrangera en sommarsits.

Anordna pub i tdgvagnen under Pubrundan.

Ordna ET-evenemang varje lasperiod.



e Delta i mottagningen genom att hélla i ndgra arr och éven gé pd
ndgra.

e Ordna aspningstillfalien.
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i *‘"7 Teknologsektionen Teknisk Design

Verksamhetsplan for Teknologsektionen Teknisk
Design sportforening: TDlaget 2022/2023

TDlagets primara uppgift ar att se till att medlemmarna av Teknologsektionen Teknisk Design
mar bra genom sport- och halsorelaterade aktiviteter.

TDlaget avser att under aret 2022/2023 genomfora:

Finalkampen och Cheeret

Traningar infor Finalkampen och Cheeret
o Glckel

Arrangera CM i Beachvolleyboll med ZIK

Informering av, och stod vid olika CM

Aspar under hosten

Glckel pa sittningar

Skidresa med ZIK

e Fredagspass
e Minst en storre sportaktivitet per lastermin pa sektionen
e Tillhandahalla mat till ordinarie sektionsmdéten
e Sektionspub efter sektionsmédten
e Medverkan i hdstens mottagning:

o Skargardshang

o SapAboll med Alaget

o Bastustation

o aMYzing race

o Nolleyboll med MISS

o Fredagspass

o Picknick

@]

O

Mail: tdlaget@tdtek.chalmers.se
Facebook: TDlaget
Instagram: TDlaget
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Verksamhetsplan 2022/2023

Teknisk Designs Mottagningskommitté TDnollK

Syfte och mal

TDnollKs syfte &r att se till att de nya studenterna pa TD far minst en kompis och
majlighet att klara sin forsta tenta. De nyantagna ska dessutom k&nna sig valkomna till
och som en viktig del av klassen, sektionen och Chalmers samt fa se s& mycket av
Chalmers studentliv som mgjligt.

TDnollK har vidare som mal att de nya studenterna ska kénna sig som en del av en
gemenskap pa sektionen och pa Chalmers. De ska kanna att Chalmers tillnér oss alla
lika mycket samt att det finns nagot for alla har. Slutligen ska de nya studenterna vara
taggade pa sin Chalmers-tid!

TDnollKs arbete

TDnolIK ska under verksamhetsaret 2022/2023 arbeta for att:
Under varen:

- Utforma ett schema for mottagningens arrangemang och
introduktionsforelasningar.

- Tilldela arrangemang till andra kommittéer och féreningar pa sektionen samt
stotta dem i planeringen av dessa.

- Samordna arrangemang tillsammans med andra sektioner och féreningar.

- Publicera en anmalan fér phaddrar.

- Informera phaddrarna om de arrangemang de kommer héalla samt de uppgifter
de kommer ha.

- Halla en utbildning och en sittning for phaddrarna.

- Gora en budget fér mottagningen i helhet och fér varje individuellt arrangemang.

- Producera Nollmodulen och skicka in den for granskning av MK och for tryck.

- Hitta sponsorer som kan finansiera modulen samt bidra med produkter till
arrangemang under mottagningen.



N
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Boka lokaler och transporter till mottagningens arrangemang.

Utforma nolluppdrag och skicka in for godkannande av MK.

Tillverka overaller som representerar sektionen och Chalmers.

Bestalla trojor till nollan och phaddrar som representerar sektionen och
Chalmers.

Ha kontinuerlig kontakt med TD-styret, MK, andra kommittéer pa sektionen, PA
och studievagledare genom moten och diverse kommunikationskanaler.

Under sommaren:

Skicka ut Nollmodulen och en enkat till alla nyantagna och reserver.

Arrangera sa att alla nyantagna blir uppringda av en phadder som véalkomnar
dem till Teknisk design.

Dela in nollan i phaddergrupper.

Gora detaljerade planeringar och scheman for alla arr och fortsatta stotta andra
kommittéer, féreningar och phaddrar med deras planeringar.

Under hosten

- Anordna en kick-off for alla kommittéer, féreningar och phaddrar innan
mottagningen.
Genomfdra en hogst legendarisk mottagning med hjélp av de andra
kommittéerna och phaddrarna.
Utvardera mottagningen med hjélp av enkater fran nollan samt interna
reflektionsmoten.
Halla i aspar.
- Gora en 6verlamning for TDnolIK23.



Arsberittelse prosex.20

Skriven av Astrid Brehmer, ordférande prosex.20

Vi borjade aret med stora drommar. Forsta manaden som prosex.20 var fyllda med diverse
festligheter, 6verlamningar och planeringar infor aret. Tillsammans med M-sex borjade vi
planera att halla CM i Gasque i april.

Helgen innan ET-rajet kom dessvarre ett hemskt virus kallad Covid-19. Med nagra dagars
varsel blev vi tvungna att ta beslutet med sittande TD-styret att stilla in ET-rajet och sedan
dven pubrundan. Innan detta stédlldes in hade vi redan gjort inkop av dekor som inte kunde
lamnas tillbaka, bland annat da en griasmatta i plast, men som visade sig vara till nytta
senare under vara diverse utomhusarrangemang.

Under resterande varen var restriktionerna harda och vi fick hélla diverse online
arrangemang under varen, som till exempel paskaggsjakten med Alten genom utmaningar,
och en zoom-sittning i maj. Vi holl &ven en sommar-grill vid slutet pa LP4 istallet for arets
sommarsittning, da vi inte fick boka lokaler eller samla en grupp pa grund av
restriktionerna. Under denna grill gick vi back, men vi hade stora forhoppningar om att
tjana in dem pengarna senare under aret.

Precis innan mottagningen lattade antligen restriktionerna och vi fick halla en pro-sittning,
for att testa att halla en riktig sittning. Denna var mycket lyckad och roligt tyckte vi, det blev
sedan en tradition vilket vi tyckte var roligt att se!

Vi holl flera arr for nollan under mottagningen, dar vi fick ta 6ver nagra fler arr dn prosex.
brukar pa grund av att Nollan inte kunde sldappas ivdg pa stora arrangemang pa Chalmers. Vi
mote nollan under forsta dagen pa tva stéllen; kyrkbacken och biblioteksbacken, och var
sedan med pa nollbrickstillverkningen. Vi holl darefter den traditionsenliga magi sittningen,
en piraTDsittning. Vi holl en sektionspub i tdgvagnen dar vi dven arrangerade olika
mini-stationer for nollan med hjdlp av SNTD, TDjobb och TDlaget.20 for att aterspegla “en
pubrunda”, och dar TDnolIK foljde med nollan runt pa de ordnade stationerna. Vart upplagg
var mycket lyckat och aterkom éaret efter, vilket vi tyckte var roligt att se!

Vi hjilpte dven till med att halla en efterslapps pub, spelkvill for nollan, holl en station pa
rundvandringen, samt var med pa ett hemligt arr dir vi larde nollan héfva. Vi holl dven i det
klassiska Amazing Race. Vi lagade dven mat for M och TD nollan genom tisdagslunchen,
vilket vi dock inte uppskattade sd mycket da Mnollks generdsa portionsberdkningar var
mycket fel och M nollan 1ag hemma och var bakis. Detta gjorde att vi inte kunde sélja sa
mycket som tdnkt, och vi gick back pa arrangemanget.



Under resten av hosten planerade vi for fullt mojliga arrangemang. Vi var néra att halla en
Gasque med A6, men fick prioritera att halla ohmsits for p.r.o.sex. for att hinna med allt som
skulle goras under LP1. Vi hade planer pa att genomfora en Gasque senare under vart
sittande ar, men hade 6gon instillda pa vart uppkommande ET raj och pubrunda! Det var
alltsa med stor besvikelse vi dnnu en gang fick meddelande fran Chalmers studentkar tre
dagar innan ET-rajet att vi var tvungna att stélla in. Vi fick aterbetala alla och avboka vara
lokaler &nnu en gang. Vi holl ett zoom event istéllet.

Asparna i LP3 fick vi dven anpassa digitalt, vilket gick bra i slutdndan da vi hade manga
aspar som dok upp. Vi var valdigt tacksamma for detta, da var moral hade tagit en térn efter
en till omgang av att fa stdlla in vara arrangemang med kort varsel igen. Vi holl tva aspar
totalt av olika upplagg! Vi holl en Secret Santa under december som var uppskattad och fick
en bra uppslutning fran mastern ocksa, vilket var kul att se. Vi fick dven stélla in den fysiska
pubrundan och ET rajet i LP3. Detta blev dock lyckat dnda och vi var mycket glada i slutet pa
aret!

Under vart ar och dven efter vi gatt av har vi fatt hora en del negativt om vart ar fran
sektionen. Detta ar framst for att vi gick back i ekonomin och inte holl s mycket fysiska
festligheter som brukas gora. Som ordférande for prosex.20 sarar det mig att hora dessa
kommentarer och pekar fran sektionen da jag har sett hur mycket energi, planering och
hjarta min grupp lagt ner pa att gora det basta av situationen. Jag vill trycka pa att
situationen vart ar fick med Covid-19 var nagot vi inte hade nagon kontroll 6ver, da nar vi
gick pa var det pa andra villkor dn vad som blev. Det var utmanande for oss som grupp att
bemota villkoren vi fick anpassa oss till da det slog hardast pa var verksamhet av alla
sektionens kommitteer. Detta eftersom prosex. riktar sig mot att arrangera stora
festligheter, som Gasque eller pubrundor, och det ar sa vi tjdnar pengar.

Vi gick pa med en mentalitet som fick genomga stora dndras under aret. Det som hande oss
var dock ett uppvaknande for verksamheten prosex. driver. Det mindset vi fick med oss fran
aren innan var att man kan ldgga vissa pengar for att senare tjdna tillbaka, vilket vart ar
fordandrat. Vi blev tvingade att tinka mer ekonomiskt och for att driva mer hallbara
arrangemang. Vi ser att detta ar en positiv dndring for sektionen och nagot prosex.21 och
framtida prosex. tar efter och liar av. Med det vill vi tacka for fortroendet vi fick och for dem
som stottade oss under och efter vart ar. Tack!



Verksamhetsberattelse prosex. ar 21/22

prosex.21 inledde sitt sittande ar med att skaffa arbetsklader samt arsmarken och planera
infor sitt forsta ET-raj. Pa grund av Covid-19 behévde ET-rajet ”I’m a gamer” som hade ett
upplagg i form av en spelkvall, arrangeras éver Zoom. | samband med tentaperioden fixades
aven den forsta TP-kylen, vilken ocksa senare aterkom i tentaperiodernai LP4 och LP1. | LP2
valde prosex.21 att inte stalla fram TP-kylen pa grund av bedémningen att intresset skulle
vara svalt i och med julledigheten - men ack sa fel man kan ha! | efterhand kan sagas att det
trots ledigheten hade funnits ett varde i att ha kylen framme dtminstone i ett par dagar.

Under resterande delen av varterminen anordnades en pub pa J.A., en digital paskaggsjakt
och ytterligare ett ET-raj. Den traditionsenliga CM-festen med M-sex och pubrundan i LP4
blev tyvarr installda pa grund av Covid-19. ET-rajet "SommarsiTDsen” behdvde dven det félja
restriktioner och holls darfor som en picknick med mat -och dryckespaket pa valfri plats.

Hostterminen borjade med en planeringsvecka och sedan efterféljande mottagning. Under
denna arrangerade prosex.21 bland annat Magisittning, Pubrunda, Tisdagslunch, AMyzing
Race, Hafv och Supehjaltesittning. Gruppen deltog dven i andra arrangemang i form av att
halla station, framfora glickel osv. Efter mottagningen lattade restriktionerna nagot och
under hosten kunde en Gasque tillsammans med A6, ett ET-raj med temat ”"Nu har du satTD
din sisTDa poTDaTDis” och en pubrunda hallas, med helt vanliga deltagargranser. Bade
sektionen och prosex.21 var taggade pa att efter en lang tid antligen fa vara pa arrangemang
tillsammans igen, utan nagra stérre begransningar, och intresset var stort.

Asparna holls sedan i vanlig ordning i november och prosex.21 hade da tre aspar: en info-asp
en pubrunde-asp och en ohmsits-asp. Innan invalet skulle det sista ET-rajet och pubrundanii
LP3 hallas, men dess behovde tyvarr stéllas in pa grund av 6kad smittspridning. Men for att
anda fa anordna ett sista galej for sektionen och forhoppningsvis ge lite extra energi i
pluggandet, holls senare sittningen “Independence Day” som firade TD:s storslagna
sjalvstandighetsdag den 23e februari.

Sammanfattningsvis kan sagas att prosex.21 fick vara med om ett hdandelserikt och
utmanande ar som delvis behdévde anpassas kring den radande pandemin, vilken paverkade
bade arrangemang och ekonomin. Det var givetvis trakigt att behova stalla in vissa
arrangemang, men gruppen upplevde att de flesta arrangemang gick att anpassa och att de
saker som blev av fér det mesta var lyckade.

Slutligen vill prosex.21 tacka for all hjalp och uppskattning vi fatt fran sektionen och for det
roliga aret vi varit med om som sittande kommitté!

Jonna Stenlund
Ordférande prosex.21



Verksamhetsberattelse

Teknisk Designs Mottagningskommitté TDnollK
2021/2022

Syfte och mal

TDnollKs syfte &r att se till att de nya studenterna pa TD far minst en kompis samt far
mojligheten att klara sin forsta tenta. De nyantagna ska dessutom fa maojligheten att
upptacka s mycket av Chalmers studentliv som méjligt och fa en positiv bild av
Chalmers i helhet.

For 2021 satte TDnollK &ven upp ett méal om att de nyantagna efter mottagningen ska
kanna att de ar en viktig del av sin klass, sin sektion och Chalmers. De ska k&nna att de
kan gdra skillnad och att Chalmers tillhdr oss alla precis lika mycket.

Verksamhetsaret

TDnolIK21 borjade det sittande aret mitt under de tuffaste coronarestriktionerna och
avslutade det bara enstaka dagar efter att alla restriktioner slappt. Trots att
utmaningarna var manga var kdmpargldden stor och det mesta som planerades kunde
genomforas pa ett eller annat satt.

Varen inleddes med att TDnollK21 gjorde en grovplanering for Mottagningen genom
interna moten. Mycket fokus lades pa att komma ut med tydlig information till de andra
kommittéerna tidigt och med hjélp av dessa, programledningen, andra foreningar pa
sektionen samt kommittéer fran andra sektioner lades pusselbitarna till en mer
detaljerad planering under varen. Parallellt med att planera tillverkade TDnollK21 sina
arbetsklader, sdkte sponsorer till Nollmodulen, tillverkade Nollmodulen, gjorde budget,
bokade lokaler och transport, utformade Nolluppdrag och skickade ut en anmalan till
phaddrar. For phaddrarna holls sedan en utbildning via zoom samt en pub pa J.A.
Pripps som kunde arrangeras pa ett sékert satt trots de harda restriktionerna.

Nar sommaren anlande tog TDnollK21 en paus fran planeringen och spelade in en
Mottagningsfilm som skulle visas fér de nyantagna férsta dagen p& Mottagningen.
Sedan lades fokus pa individuellt arbete och vila med undantag for att skicka ut
Nollmodulen till de nyantagna i mitten av sommaren. Planeringsveckorna pabodrjades
tolv dagar innan Mottagningens start och bestod av detaljerad planering och
anpassning efter restriktioner, dansande och évning pa att halla infar. | slutet pa
planeringsveckorna arrangerades aven en phadderkickoff.



Mottagningen 2021 bdrjade den 17e augusti med att de nyantagna traffade prosex. i
Kyrkbacken och fick sina karkort och t-shirts. Regnet 6ste ner och trots hart arbete pa
morgonen med att hanga upp en presenning i traden lyckades inte TDnollK21 skydda
de nyantagna fran det Géteborgska vadret. Efter en rundtur runt campus da ingen av
de nyantagna sag TDnollK21 sta p& en mur och kolla pa dem pa grund av att alla hade
uppfallda paraplyer fick de komma in inomhus och fa information fran
programledningen. Har visades aven Mottagningsfilmen och TDnollK21 kom in och
presenterade sig sjalva. Under de fyra Mottagningsveckorna fanns det arrangemang att
géa pé alla dagar utom en och medlemmar fran sektionens alla horn hjalpte till som
phaddrar eller som arrangorer. Trots restriktionerna fanns det plats for de flesta som ville
gé péa arrangemangen, mycket tack vare att TDnollK21 lyckats hoja deltagargransen pa
LofTDet genom att prata med karledningen och Chalmers sékerhetssamordnare.
Mottagningen avslutades den 11e september med en storslagen finalsittning med
dubbla efterslapp, forst i samma lokal och sedan péa LofTDet. Extra efterslapp pa
LofTDet hdlls vid manga tillfallen under Mottagningen for att ge de nyantagna ett stélle
att fortsatta kvéllen da Gasquen och FestU var stdngda pé grund av restriktionerna.

Under hosten genomférde TDnollK21 sitt utvarderingsarbete med hjalp av en
Nymbleenkat som skickades ut till alla som varit nyantagna under Mottagningen samt
interna mdten. Sedan arrangerades tre aspar, en dar aspiranterna fick testa pa olika
saker som TDnollK gor, en informationsasp och en asp med stationer med roliga
aktiviteter.

Under vintern sammanstalldes en éverlamning till TDnollK22 baserad pa tidigare ars
erfarenheter kombinerat med de utvarderingar som genomforts under hosten. Varje
post utformade aven en individuell Gverlamning till sin eftertradare. Nar dessa blivit
invalda i februari holls ett invalsfirande dar alla tidigare TDnollK var inbjudna, och en traff
genomfordes med hela TDnollK21 och TDnollK22 dar éverlamningen gicks igenom.

Under de sista veckorna drog dven TDnollK21 i att tidigarelagga invalet for att gora aret
enklare for kommande generationer. Detta arbete involverade &ven de andra
kommittéerna och hela sektionen fick vara med och bidra med &sikter och idéer.
Processen med att flytta invalet fortsétter &ven efter TDnollK21s avgang.

Eftersom TDnolIK21 inte kunde halla nagot tackkalas under sitt sittande &r pd grund av
restriktioner planerades istéllet en fard med Partypaddan dar alla pa sektionen, inte bara
phaddrarna, far komma. Denna arrangeras 10e maj 2022 och blir TDnollK21s sista
planerade arrangemang.



+» CHALMERS STUDENTKAR

Teknologsektionen Teknisk Design

Aliggande for avgaende TD-styrets kassor och

ordforande
Goteborg 2022-04-29

Bakgrund:

Mot bakgrund till att flera av arbetsuppgifterna som beror TD-styrets kassor och ordforande dr
tidskravande att sdtta sig in i, dr det rimligt att efter sitt sittande ar vara behjalplig som en radgivare
till sina eftertrddare i 6 manader efter mandatperiodens slut.

TD-Styrets kassor och ordforandens arbete innebér att man behandlar fragor som beror ekonomi och
sektionsverksamheten i helhet, vilket krdaver en insikt 6ver sektionen. Att ta rimliga beslut grundar
sig mycket pa erfarenhet av hur verksamheten fungerar. Denna erfarenhet gar nu delvis till spillo nér
overgangsperioden enbart dr 1-2 manader lang.

Genom att avgaende kassor och ordférande sitter kvar som radgivare och ar delaktiga i viktiga beslut
tas denna erfarenhet istéllet till vara pa. Samtidigt kan sektionens nya ordférande och kassor i
samrad med foretrddare ldra sig hur sektionens verksamhet ska skétas pa ett ansvarsfullt sdtt utan
stress att ldra upp sig.

Yrkande:

att I Reglemente avsnitt “2. Reglemente till stadgans kapitel 6,
Sektionsstyrelsen, TD-styret” under delkapitel “2.3 Aliggande”

lagga till rubriken
“Det dligger de avgdende TD-styrets kassor och ordférande att:”

med innehallet:

e [ 6 madnader efter mandatperiodens slut som sker den 1 juli, vara en delaktig part och radgivare i
beslut rérande sektionens ekonomi genom rddgivning

e Vara behjdlpliga i att se till att deras eftertrddare sdtter sig in i Teknisk Designs
sektionsverksamhet.



TD-styret, genom

Astrid Brehmer Ida Ahlstrom
Ordforande 21/22 Kassor 21/22

"




CHALMERS STUDENTKAR

Teknologsektionen Teknisk Design Motion
2022-04-29

Melina

Akesson

Tidigarelagt inval av TDnollK samt faststallande av inval
for prosex. och TDlaget

Bakgrund

Pa majoriteten av sektionerna pa Chalmers pabérjas arbetet med Mottagningen vid arsskiftet
efter att nollK har valts in i mitten av december. Medlemmarna i nollK har tid att lara kanna
varandra i lugn och ro, ha teambuilding, fa 6verlamningar fran sina foretradare och ga
igenom utvarderingar for att ta del av den vardefulla kunskap som tidigare ar forvarvat och
sammanfattat for att varje ar ska kunna bli lite battre. Lasvecka 3 borjar ordférandena ga pa
MoS-moten dér de pa det forsta motet gar tillsammans for sin foretradare och far en
overlamning i hur det hela gar till. Pa detta mote far de dven ta del av viktig information om
Mottagningen och ldra kdnna den centrala Mottagningskommittén och de andra
ordférandena. Samma vecka arrangeras oftast Nollkickoffen da alla nollKn gar pa en
utbildning som halls av MK och karledningen. Under februari pabdrjas MiniMoS-mdten
gallande Nolluppdrag och Nollmodulen och i slutet av manaden aker alla nollKn pa en
utbildningshelg tillsammans.

Pa TD ser verksamhetsaret lite annorlunda ut. TDnollK blir invalda pa sektionsmotet som ager
rum LV4 i LP3 och gar pa forsta mars. De tva forsta MoS-motena och Nollkickoffen har da
redan dgt rum och det nya TDnollK far kdmpa i uppforsbacke for att komma ikapp med all
information. Teambuildingen och den noggranna genomgangen av tidigare ars utvarderingar
far bortprioriteras for nu har de bara en manad pa sig att spika det preliminara
Mottagningsschemat. Detta inkluderar att diskutera alla arr under de 26 dagar som
Mottagningen dger rum, bestdmma sig for vad man vill andra fran tidigare ar, idéspana for
nya arr, diskutera samarr med andra sektioners nollKn och andra kommittéer, diskutera vad
de andra kommittéerna pa TD vill ha for arr och lokaler och sedan goéra en prioriteringslista
for vilka lokaler de vill ha pa vilka dagar.

Att tidigarelagga invalet skulle alltsa innebara stora fordelar for TDnollK. Efter diskussion pa
foregaende sektionsmote och pa en workshop déar valberedningen och flera generationer
fran respektive kommitté deltog har kommittéerna fran 21 och 22 samt valberedningen
kommit dverens om att det &r en god idé att dven flytta de andra kommittéernas inval till



samtidigt som TDnollK. Detta motiveras av att det anses vara positivt att kommittéerna viljs
in samtidigt, att TDlaget har en sa pass jamn arbetsborda 6ver aret att de kan andra
invalstillfalle utan nagon storre paverkan pa kommitténs verksamhet och att dven prosex.
skulle kunna gynnas av att valjas in tidigare eftersom de da far mer tid att forbereda sig infor
sina stora arrangemang som dger rum pa varen. Man har dven kommit dverens om att
invalet bast placeras i december da flera andra arrangemang ager rum i januari och det
darmed ar svart att fa plats med det i schemat. Eftersom det ar prosex. och TDlaget som
arrangerar dessa har man kommit fram till att det ar lampligast att de kommittéerna gar pa
forsta februari for att de nyinvalda inte ska behéva halla arrangemang direkt efter att de gatt
pa. De nyinvalda kan istéllet hjalpa till pa sina foretradares arrangemang och darigenom
anvanda det som en slags 6verlamning. TDnollK gar [ampligast pa forsta januari for att fa sa
mycket tid som mojligt innan Mottagningen.

Foljande tidsplan for LP2 och framat har tagits fram med stod fran valberedningen och
samtliga kommittéer. Eftersom prosex. arrangerar pubrunda LV1 bor de fa chansen att valja
tillfalle och aktivitet for sin forsta asp innan de andra kommittéerna far gora 6nskemal om
sina aspar.

Lasvecka | Aktivitet

Lv1 Aspar (prosex. far valja tillfalle och aktivitet forst)

Lv2 Aspar

LV3 Aspar, deadline for att sdka l6rdag. Intervjutider skickas ut l6pande under aspperioden
Lv4 Intervjuer

LV5 Overliggning

LV6 Valberedningen ringer de nominerade senast mandag, sektionsmote dger rum torsdag
1jan TDnollK gar pa

1 feb prosex. och TDlaget gar pa

Det bor dven namnas att ett tidigarelagt inval skulle medféra stora férdelar inte bara for
kommittéernas verksamhet utan dven sokande till dem, eftersom dessa da slipper vanta 2,5
manad pa att fa svar och darmed enklare kan planera livet runtomkring. Detta skulle dven ge
positiva effekter for valberedningen eftersom de slipper planera om da motivationen hos de
sokande hunnit férandras innan nominering.

For att sdkerstalla att genomforandet av denna motion inte far negativa effekter som ar
svara att andra tillbaka har man kommit 6verens om att ge detta forslag en testperiod pa tva



ar. Detta innebar i praktiken att kommittéerna i ar och nasta ar skulle véljas in i december
och att sektionen sedan behoéver rosta om att behalla invalet vid den tidpunkten.

Sammanfattningsvis skulle ett tidigarelagt inval troligtvis innebéra positiva forandringar for
kommittéerna, valberedningen och sektionen i helhet. Om detta mot formodan inte skulle
vara fallet férandras det tillbaka till sa som det ser ut i nuldaget, och da har sektionen testat
och lart sig fran resultatet.

Yrkande

Med ovanstaende som bakgrund yrkar motionaren

att

att

att

att

Samtliga sektionskommittéer invalda under sektionsmotet som intraffade 2022-02-10
mandatperiod forkortas. For TDnollK férkortas mandatperioden sa att den avslutas

2022-12-31 och for prosex. och TDlaget avslutas den 2023-01-31.

| Reglemente avsnitt 5.6, under rubriken Sammansattning:
ta bort féljande ur férsta meningen

"vdljs av det férsta ordinarie sektionsmétet pa varen varje ar”

| Reglemente avsnitt 5,

lagga till ett nytt delkapitel med rubriken “5.2 Inval av sektionskommittéer”, med
innehallet:

“Sektionskommittéerna vdljs, fram till och med ldsdret 2023/2024, in under héstens
andra ordinarie sektionsméte. Dérefter under varens férsta ordinarie sektionsméte.”

och darmed forskjuta kapitlet som foljer med ett steg.

| Reglemente avsnitt 5.5, under rubriken Det aligger prosex. att:
lagga till en punkt med innehallet

“fa vara den férsta av sektionens kommittéer att bestdimma tid och dag fér asptillfélle
i aspvecka 1 fram till andra sektionsmétet under Idsdret 2023/24”



Motiondrer genom
M‘)ﬂ"\’- A

Melina Akesson

alNiies

Jonna Stenlund

Lovisa Runeson
Blins  Reberzen

Elias Pedersen

Ingrid Garvald

Selma Nyberg
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