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1. Motets 6ppnande
Pontus Holmgren 6ppnar motet.
2. Faststillande av motesordning
Tobias Edholm férklarar hur motet kommer ga till eftersom det hélls i ett nytt format.

3. Val av

a. motesordforande

Pontus Holmgren nominerar Julia Molin till m&tesordférande. Julia presenterar sig sjilv.

Motet godkidnner Julia Molin som métesordforande.
b. motessekreterare

Julia nominerar Linnea Larsson till métessekreterare. Linnea Larsson accepterar

nomineringen. Motet viljer in Linnea Larsson till motessekreterare.
c. tvajusteringsmin tillika rostriknare

Pontus Holmgren nominerar Emil Bohman och Johan Hodges-Dexner till justeringsmin

tillika rostriknare. Motet viljer in dem.
3. Foregiende métesprotokoll

Inga synpunkter eller fragor pa tidigare métesprotokoll. Motet finner det behorigt anslatt.
4. Motets behoriga utlysande

Julia Molin frigar om métets behoriga utlysande. Métet finner det behorige utlyst.



5. Faststillande av dagordning
Pontus Holmgren yrkar pd att invalet av SNTD och TD-jobb byter plats i dagordningen.
Pontus Holmgren yrkar pa att ligga till en punkt frin Andreas Dagman.

6. Adjungeringar
7. Andreas Dagman

Andreas Dagman hilsar och berittar en del kring hur de arbetar. Frigar hur det fungerar
kring distansundervisningen, men han tycker det fungerar bra trots allt. Kommer vara med

en stund pa sektionsmétet och hoppas det gar bra med resten av terminen.
8. Revisionsberittelser
Inga revisionsberittelser.

9. Verksamhetsplaner
a. TD-laget

Johan Hodges-Dexner liser upp TD-lagets verksamhetsplan. Inga frigor pa
verksamhetsplanen.

b. prosex.

Astrid Brehmer ldser upp prosex. verksamhetsplan. Inga fragor pd verksamhetsplanen.

c. TDnollK
Tea Emilsson liser upp TDnollKs verksamhetsplan. Inga frigor pa verksamhetsplanen.

10. Meddelanden
a. TD-styret
Pontus Holmgren siger att det kinns lite vemodigt att hilla i det sista sektionsmétet. Men
det dr ndgra manader kvar att knyta ihop sicken. Hade planer pa att dka till Luled och
SMART men pi grund av Corona si blev det inte av. Styret har haft en workshop och
middag for de aktiva som gitt av och hallit i en utbildning for de nya aktiva. Vii styret vill
tacka for det hir aret, det har varit vildigt roligt.



Alice Eriksson tar en kort uppdatering om budgeten. Corona har inte varit bra for
verksamheten men bittre f6r ekonomin. Vi har f6ljt budgeten bra, prognosen ser bra ut.
Troligtvis kommer sektionen gi 40 000 plus.

b. SNTD
Amanda Petri siger att SN'TD vill siga tack till alla som kommit pa deras evenemang och pi

deras aspar. De ser fram emot att vilkomna de nya SNTD.

c. TD-jobb
Amelie Nordh och TD-jobb vill ocksi tacka for i dr. Kul att si manga kommit pa deras arr,
de har haft ett jittekul och givande ar. Trikigt med mycket som behévts stillas in.

Genomfort aspar. Visar film.

d. Karledningen
Berittar vad som hinder kring fum-valet och hur fum fungerar. Man kan r6sta online. Igir
drog studentrdsten iging online. Linken kommer delas i chatten. I ar fokuserar de pa

studentbostider och omtentor. Kiren har fitt en ny direktdr for forsta gangen pa 10-15 ar.

e. Inspektor

Inspektorn var inte nirvarande.

f.  TDnollK
Forsta sektionsméte som sittande NollK. De jobbar pa och hoppas pi en vanlig
mottagning. Vill piminna om att man nu kan anmila sig till phadder f6r mottagningen.
Visar film.

g. TDlaget
Vill tacka alla som kommit pd deras pass under viren. De kommer fortsitta ha pass pa ett sa

sikert sitt som m&jligt. Borjar med ett 16ppass pa fredag. Visar film.

h. prosex.
Fick stilla in sina arrangemang for varen men tackar alla som kom och handlade i deras
MT-kyl. Har ocksa en film.

i. RecruiTD
RecruiTD arbetar med representera TD pa olika evenmang och missor. De kommer ha en

asp pd mindag dir man kan fi reda pd mer om vad de jobbar med.

jo jamTD



JAmTD ir en forening som har funnits tidigare men som legat pd is. Nu dr de ett ging frin
tvdan som startar upp denna igen. De ir fortfarande i startgroparna och vill girna ha fler

som engagerar sig. De finns pa facebook och instagram.

k. CrealD

Ingen nirvarande.

. KaffekommiTDen
De soker mer folk till KaffekommiTDen, 6nskar att man skriver till ndgon i kommitten
eller tar tag i nagon kommitten om man ir intresserad. Man far girna stilla frigor om man

ir intresserad.

m. p.r.o.sex.

Det var bittre forr.

11. Propositioner
a. Proposition - Antagande av miljopolicy

Pontus Holmgren presenterar propositionen. Styret har tagit fram en miljopolicy utifrin
input som kommit fran sektionens aktiva och medlemmar, samt utgatt frin den centrala
policy som Chalmers Studentkir antagit. Syftet med policyn dr kunna hjilpa och vigleda
sektionens aktiva i sitt dagliga arbete kring hur man béor arbeta pa ett miljomissigt hallbart
sitt, samt att som sektion ta en tydlig stillning i fragan.

Alice Eriksson presenterar miljdpolicyn. Den ir vildigt bred och nagot att luta sig tillbaka
pa. Dir TD-sektionens vision ér att verka pd ett miljomassigt hallbart sitt. Miljopolicyn tar
upp dmnen som mat, transport och dtervinning. Denna policy skall agera som ett
komplement till Chalmers Studentkirs miljopolicy och skall utgéra grunden for
TD-sektionens arbete.

Julia Molin 6ppnar upp for diskussion.

Erik Marberg undrar hur man har tinkt att arbeta med detta? Vad hinder om man inte

foljer policyn?

Pontus Holmgren svarar att detta ska fungera som riktlinjer f6r de aktiva. Inget man kan
bestraffa om man inte foljer men det 4r nigot man kan peka pa som stod.

Erik Marberg replikerar att d4 4r det inte en policy utan riktlinjer.

Ludvig Andersson har en friga kring hur stora skillnaderna ir mellan karens och TDs
policy. Hur ir de tinke att de ska komplettera varandra?



Alice Eriksson svarar att vi har utgatt ifrin kirens men att detta ir tinkt som nagot som
ligger lite ndrmre till hands och som ska bli enklare f6r de aktiva att anvinda.

Alice Eriksson tycker det ir jitteroligt med kommentarer pa detta och vi hade girna sett att
man kommer med forslag pa indringar. Detta dr ett dokument i arbete.

Erik Marberg kinner igen fran kiren, att man har dokument som inte arbetas vidare med,
och tycker man borde gora firdigt den innan man antar den.

Ellen Friborg tycker det ir bra att detta arbete har paborjats och det ir relevant for nista drs
styre. Skulle kunna vara ett jobb f6r nista ar.

Ludvig Andersson haller med Erik och Ellen, bra att det pib6rjats men tycker det saknas
lite f6r mycket f6r att man ska kunna rosta igenom den.

Pontus Holmgren frigar vilka punkter som de anser behéver jobbas vidare med.

Ludvig Andersson siger att kiren tar upp mycket kring etik och det kunde vara en del att ta
med. Giller bide inkép och material.

Ellen Friborg tror att for att fa den mer effektfullt sa behéver man gora den mer konkret.

Erik Marberg tycker att det ir ett jittebra arbete, men vill se den mer tydlig och konkret for
TD. Négot som kan vara bra ir att vara tydlig kring nir den ska uppdateras. Tycker att vi
inte ska résta igenom den utan ska lita den arbetas vidare med.

Marcus Neidert tinkte pi att det vore intressant att mer konkret félja upp det med
kommitteer och aktiva.

Julia Molin fragar om métet kan ga till beslut. Julia Molin fragar om métet kan godkinna
propositionen angiende miljopolicyn. Motet rostar inte igenom propositionen.

12. Motioner
13. Féskarstipendiet

Pontus Holmgren presenterar nomineringen. Jakob Kitzing far stipendiet drets feskare pa
grund av hans férmdga att sprida glidje i korridorerna och mys. Det dr ndgot som bidrar

vildigt mycket till den goa TD gemenskapen att se han sitta i mys och spela gitarr och prata
med allt och alla.

Jakob Kitzing tackar si mycket f6r stipendiet.
Pontus Holmgren yrkar pi att auktionera métet i 10 minuter.

14. Inval
a. TD-styret



Ordférande

Valberedningen nominerar Gustav Dagberg till ordférande i TDstyret. Gustav godtar

nomineringen.

Gustav presenterar sig sjilv. Soker ordférande av tva anledningar, for att de verkar som den
mest utvecklande rollen och for att rollen kinns meningsfull och finns mdnga méjligheter
att gora skillnad.

Anton Linder frigar vad han har f6r mil med dret. Gustav svarar att malet 4r att alla ska fi
en si givande studietid som méjligt, han skulle vilja fortsitta och utveckla sittet som man

kan engagera sig och se till att de sker pa ett hillbart sitt. Han har egen erfarenhet frin det
frin prosex. Han tycker att arbetet med miljépolicyn kinns bra och skulle vilja arbeta

vidare med det.

Saga Jilsen undrar vilken ordférande han helst vill efterlikna? Gustav svarar att han ser

miénga olika sidor hos minga olika ordférande och vill inte vilja en favorit.

Pontus Holmgren frigar vilka utmaningarna som blir storst? Gustav svarar att han ser
framfor sig att man stills i knepiga situationer dir man tvingas std upp for styrets asikt eller
sektionens asikt mot kiren eller programmet. Kan vara klurigt men tror att han har bra

egenskaper.

Den nominerade limnar rummet. Diskussion.

Motet viljer enhilligt in Gustav Dagberg till ordférande f6r TDstyret.
Kassor

Ingen nominering till kassor.

Ledaméter

Valberedningen nominerar Mats Kullerstrand, Jakob Kitzing, Ellinor Hallberg och Ellen
Soder.

Filippa Kihl sjilvnominerar sig sjilv.

De nominerade limnar rummet f6r att sedan presentera sig en och en f6r métet utan de

andras nirvaro.
Moétet diskuterar utan nagon av de nominarade nirvaro. Motet gir vidare till réstning.

Moétet viljer in Mats Kullerstrand, Jakob Kitzing, Ellinor Hallberg och Ellen Séder.



Pontus Holmgren yrkar pa att auktionera métet i S minuter.
b. SNTD
Ordforande

Valberedningen nominerar Thea Dencker till ordférande i SNTD. Thea godtar

nomineringen.

Thea presenterar sig sjilv. Blev vildigt glad 6ver nomineringen. Kul att kunna ta del av bide
SNTD och styrets arbete.

Amelie Nordh undrar om det 4r nigot specifikt hon vill arbeta med i SNTD. Thea svarar
att hon inte har nigot specifikt svar men skulle tycka det var kul att fi in lite aktiviteter i
slutet pa skoldagen. Aven bra att ha nagot arrangemang gillande att ha en god relation till

sina studier.

Alice Eriksson undrar hur man &kar svarsfrekvensen pa kursutvirderingarna. Thea svarar

att det bara handlar om bara paminna och gora reklam for det.

Anna Grafstrom undrar varfér Thea vill sitta i TDstyret. Thea svarar att hon vill fi inblick i
hur styret jobbar och det 4r genuint kul att lira sig mer om sektionen. Aven bra att kunna

lira sig av dldre personer i styret.

Jesaja Hogberg undrar vilka egenskaper hon har som passar till ordféranderollen. Thea
sdger att hon 4r bra pa att hélla det sakligt. Hon vill d4ven jobba mycket med att alla ska

kunna siga vad de tycker si man kan fa en bra diskussion och kommunikation med alla i

gruppen.

Den nominerade limnar rummet. Diskussion.

Motet viljer enhilligt in Thea Dencker till ordférande for SNTD.

Ledamoter

Valberedningen nominerar Yu-Han Hua, Saga Jilsen, Louisa Reck, Victor Hunynh
och Clara Enstrom.

Saga Jilsen tackar nej till nomineringen.

Emma Asker sjilvnominerar sig sjilv.

Eftersom det ir lika manga nominerade som platser si kan de nominerade stanna kvar i

rummet. De nominerade presenterar sig en och en fér métet.



Anna Grafstrom frigar hur de ska na ut till arskurs tre och uppit. Gruppen svarar att det ir
trakigt att ingen 4ldre student 4r med i gruppen. Man kan kolla hur tidigare SNTD har
gjort, och forsoka ge mer information. Man kan 4ven idta lunch pa lof TDet och lira kinna

studenterna dir.
Moétet diskuterar utan nagon av de nominarade nirvaro. Motet gir vidare till réstning.
Motet viljer in Yu-Han Hua, Emma Asker , Louisa Reck, Victor Hunynh

och Clara Enstrom.

c. TD-jobb
Ordforande

Valberedningen nominerar Alexandra Nylander till ordférande i TD-jobb. Alexandra

godtar nomineringen.

Alexandra presenterar sig sjilv. S6kte TDjobb for det verkar vildigt roligt att engagera sig
och TDjobb fingade hennes intresse. Roligt att ha kontakt med arbetslivet. Intressant att se

vad man kan gora efter.

Anton Linder undrar vad hon ser mest fram emot. Alexandra svarar att hon ser fram emot
att fa mycket nya erfarenheter och att vixa som person. Kul att lira kinna nya personer och

prova pa en ledarroll.

Amelie Nordh undrar vad som kinnetecknar en bra ledare? Alexandra svarar att det ir en

person som kan kinna in hela gruppen.

Johan Hodges-Dexner undrar vad hon vill utveckla med TDjobbs verksamhet.Alexandra
svarar att manga foretag dr intresserade av masterstudenter och det skulle vara roligt att

involvera studenterna pa kandidaten lite mer.

Den nominerade limnar rummet. Diskussion.

Motet viljer enhilligt in Alexandra Nylander till ordférande f6r TD-jobb.
Ledamoter:

Valberedningen nominerar Pontus Falk och Daniel Arfvidsson Nilsson.

Eftersom det nominerade inte tar upp alla platser sa kan de nominerade stanna kvar i
rummet. De nominerade presenterar sig for motet en och en. Métet stiller fragor till de

nominerade.

Motet diskuterar utan nigon av de nominarade nirvaro. Motet gar vidare till réstning.



Motet viljer in Pontus Falk och Daniel Arfvidsson Nilsson.

15. C)vriga fragor
Ellen Friborg undrar nir nista sektionsmote ir.
Pontus Holmgren svarar att det inte 4r planerat men sa fort som mojligt efter de fitt en

nominering till kassor.

Anton Linder undrar vad som hinder om ingen nominerar sig.

Pontus Holmgren svarar att i virsta fall fir nagon sitta kvar frin styret.

Gustav Fjellheim undrar hur styret kommer skéta arbetet med att hitta en ny kassor.
Anna Grafstrom svarar att de jobbar via facebook och personangrepp pa personer som ir

smdsugna.

Ellen Friborg undrar hur styret och nollK tinker infér mottagningen. Hort pa ryktesvig att
de fir sitta om ett ir om det inte blir en mottagning.
Tea Emilsson siger att de inte fitt héra nagot sint. Ansi linge har de bara hért att de ska

planera for en mottagning som vanligt.

Johan Hodges-Dexner undrar om det finns ett sista datum f6r nominering till kassor?

Pontus Holmgren svarar 1 Juli for di gar styret pa.

16. Motets avslutande

Julia Molin avslutar motet.



Justeringsminnens underskrifter




